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Obietivo: el Ministerio de Educacién Nacional — MEN y la Asociacién de Autoridades
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1 | Saludo de Apertura
2 Presentacion del equipo de trabajo con la funcién especifica a desarrollar en
la ejecucién del contrato en mencion.
Revision del anexo técnico de la propuesta que fue aprobada por el Ministerio
Agenda: 3 s X
de Educacion Nacional.
4 Asignacion de compromisos para la realizacion de productos del primer
entregable
5 | Conclusiones y marcha final.
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Saludo de Apertura

Se da inicio a la reunidn siendo la 1:30 pm del dia miércoles 18 de septiembre de 2024, con
un saludo de bienvenida por parte de Andrés Mauricio Plazas Sierra, integrante de la
coordinacion de educacion de la AATI JAJLAMI, contextualizando el objeto de la reunién y
siendo moderador del espacio de reunion.

Presentacion del equipo de trabajo con la funcion especifica a desarrollar en la
ejecucion del contrato en mencion.

Se procede a realizar la presentacidon de cada uno de los integrantes del equipo de trabajo
en el marco del cumplimiento del contrato No. CO1.PCCNTR.6751948 de 2024 suscrito entre
el Ministerio de Educacién Nacional — MEN y la Asociacion de Autoridades Tradicionales
Indigenas — Capitanes — de las Comunidades Curripaco del Medio Rio Guainia — JAJLAML.
Inicia el Mayor Carlos Humberto Cedefio Garrido, Coordinador del proyecto y con amplio
cconocimiento en el manejo de personal, direccionamiento técnico y pedagdgico, asi como
un reconocimiento como autoridad indigena tradicional.

2 Se presenta Ingrid Tatiana Hernandez Parada, profesional de apoyo pedagdgico cuyo perfil
relaciona conocimiento de la situacion educativa de las comunidades indigenas del Guainia,
conocimientos ofimaticos y técnicos para el andlisis y desarrollo de informacion y de la
estructura institucional y administrativa de la educacién en el departamento del Guainia.

Se presenta Edson Kiplin Meregildo Camico, lider de educacion indigena propia del Alto
Guainia, Luis Andrés Oliveros Evaristo, lider de educacion indigena propia del Medio Guainia
y Alexander Benjamin Guaruya, lider de educacién indigena propia del Bajo Guainia. Todos
ellos, seleccionados en autonomia por cada comunidad y avalada por la autoridad del
resguardo, buscando la representatividad de la zona alto, medio y bajo rio Guainia.
Conocedores de la regién, manejo de ofimatica, mecanismos de analisis, desarrollo de
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informacion, hablan, leen y escriben en idioma propio y castellano y son conocedores de la
educacién, liderazgo en procesos de educacién propia, gobierno propio y manejo
comunitario.

Se presenta Luis Eduardo Gongora Pinto, realizador audiovisual con experiencia en la
realizacion de material pedagdgico audiovisual y productor de contenidos audiovisuales,
conocimiento en el registro digital de producciones audio-visuales y digitales.

Seguidamente, se presenta Robert Yesith Salgado Pérez, apoyo logistico y administrativo,
seleccionado por la coordinacién de JAJLAMI, encargado del acompanamiento al proceso de
coordinacion logistica, administrativa y contable del proyecto.

Revision del anexo técnico de la propuesta que fue aprobada por el Ministerio
de Educacion Nacional

Se procede a realizar la revision de la propuesta aprobada por el Ministerio de Educacion
Nacional en su totalidad, mencionando que el objeto principal es el fortalecimiento, desarrollo
e implementacidon del proyecto educativo comunitario o como los denomine cada pueblo
indigena para garantizar el derecho a la educacion propia en los establecimientos educativos
ubicados en sus territorios, reconociendo la interculturalidad y las particularidades de la
comunidad focalizada del pueblo curripaco.

Se realiza la socializacion de la poblacidon objetivo, el plazo, el lugar de ejecucion, las
obligaciones de las partes, el cronograma y demas aspectos contemplados en la propuesta
para el cumplimiento de los objetivos propuestos.

El mayor Carlos menciona el significado de Tulee Payawiya, explicandolo de la siguiente
manera:

Tulee: Simbolismo del espacio tradicional del pueblo curripaco.

Payawiya: Guainia o Rio Guainia

A su vez, se menciona la importancia de fortalecer los espacios tradicionales para las
comunidades del pueblo curripaco y de que manera se articulan los conocimientos
ancestrales de los dinamizadores y sabedores del territorio.

Asignacion de compromisos para la realizacion de productos del primer
entregable

Una vez realizado el ejercicio de revision y socializacion de la propuesta completa, se procede
a asignar las tareas y compromisos para el cumplimiento de las actividades contractuales y
los productos entregables que corresponden al primer desembolso.
1. Plan de trabajo y cronograma.
2. Disefio metodoldgico de:
- Tulee-encuentro de formacion con dinamizadores docentes y sabedores para avanzar
en el tejido curricular del PEC.
- Asambleas educativas comunitarias y de espacios de Tulle con autoridades indigenas,
y expertos comunitarios de educacién propia e intercultural.
- Instrumentos de recoleccion de informacién para actualizar el componente
pedagdgico y avanzar en el tejido curricular del PEC.
3. Hojas de vida del equipo de trabajo
4. Actas vy listados de asistencia de las reuniones técnicas que se realicen, previas a la
entrega de los productos del primer desembolso

Para el cumplimiento de los mencionados productos, es necesario realizar las siguientes
acciones internas:
- Crear un formato de acta de reunion y de listado de asistencia para la recoleccién de
las respectivas evidencias en cumplimiento del contrato.
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reuniones virtuales.

- Crear un formulario en Google Forms para el diligenciamiento de las asistencias a las

- Disenar o construir el plan de trabajo para la ejecucidn del contrato.
- Construir la propuesta metodoldgica para el cumplimiento del contrato
- Realizar el cronograma de actividades

Conclusiones y marcha final

La reunidn finaliza siendo las 3:30 pm.

Una vez establecidos los compromisos en la reunion, se estipulan las fechas de cumplimiento
y los responsables de cada una de las actividades a realizar.

Compromisos Adquiridos

Compromiso

Fecha de limite de
cumplimiento

Responsable

Crear un formato de acta de reunién y de
listado de asistencia para la recoleccion de las
respectivas evidencias en cumplimiento del
contrato

20 de septiembre de
2024

Luis Andrés Oliveros Evaristo

Crear un formulario en Google Forms para el
diligenciamiento de las asistencias a las
reuniones virtuales.

18 de septiembre de
2024

Ingrid Tatiana Hernandez
Parada

Disenar o construir el plan de trabajo para la
ejecucion del contrato

27 de septiembre de
2024

Ingrid Tatiana Hernandez
Parada, Edson Kiplin
Meregildo Camico y

Alexander Benjamin Guaruya

Construir la propuesta metodoldgica para el
cumplimiento del contrato

27 de septiembre de
2024

Luis Andrés Oliveros
Evaristo, Andrés Mauricio
Plazas Sierra y Carlos
Humberto Cedeio Garrido

Realizar el cronograma de actividades

27 de septiembre de
2024

Equipo técnico AATI
JAJLAMI

Espacio para Firmas — Reunion Virtual

Si la reunion es virtual, se anexa el formato de registro virtual de asistencia

Link de reunion: https://meet.google.com/azm-oihi-ysqg

Ver grabacion de la reunion en el siguiente enlace: (Si aplica)

Se anexa:

1. Si es presencial se anexa la planilla de asistencia diligenciada.
2. Evidencias fotograficas / Pantallazo de asistencia virtual.
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Marca temporal NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION ENTIDAD TELEFONO CORREO

19/9/2024 11:45:57  Andrés Mauricio Plazas Sierra 80257039 MASCULINO 41 JAJLAMI INIRIDA Asesor pedagégico - Coc 3152276936  aatijajlami@gmail.com
19/9/2024 11:50:52  Ingrid Tatiana Herndndez Parac 1121906691 FEMENINO 31 JAJLAMI INIRIDA Profesional Pedagdgico 3143005212 pedagogiayludica@gmaif
19/9/2024 12:14:46  Edson Kiplin Meregildo Camico 1121714366 MASCULINO 31 JAJLAMI CARANACOA Lider educativo alto guai 3133922312  edmerey02@gmail.com
19/9/2024 12:24:31  Alexander Benjamin Guaruya 1121715273  MASCULINO 30 JAJLAMI SAN FELIPE Sabedor indigena 3219247336  alexbenjamin201 7@gm%
19/9/2024 12:42:00  LUIS ANDRES OLIVEROS EVARI 1148142690 MASCULINO 30 JAJLAMI TIGRE AUTORIDAD INDIGENA 3242368017 luis.androliveros.94@gm
19/9/2024 13:38:56  Luis Eduardo Géngora Pinto 1010162282 MASCULINO 38  JAJLAMI SAN JOSE Realizador audiovisual 3118091063 Iegongorap@unal,educ#
19/9/2024 17:55:37 ROBERT YESITH SALGADO PEF 1100682134 MASCULINO 38 JAJLAMI OTRO APQOYO ADMINISTRATIV! 3208363375 ROBERTS1485@GMAIL.
19/9/2024 18:02:13  Carlos Humberto Cedefio Garrit 19001951 MASCULINO 44 JAJLAMI SANTARITA Delegado de Educacion 3212349226  dzudalicarlito1985@gm
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7.

Registro Fotografico

Nombre de la actividad Reunidén de equipo de trabajo AATI JAJLAMI

Dia Mes Ano
Fecha ALIEICE 1:30 pm . Ho_r a dF .
finalizacion

18 09 2024 inicio 330 pm

Descripcion

Presentacion y conformacion del equipo de trabajo de la AATI JAJLAMI, en cumplimiento del contrato
No. CO1.PCCNTR.6751948 de 2024 suscrito entre el Ministerio de Educacion Nacional — MEN y la
Asociacion de Autoridades Tradicionales Indigenas — Capitanes — de las Comunidades Curripaco del
Medio Rio Guainia — JAJLAMI.
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Mensagens na chamada

Permitir que todos os participantes enviem
mensagens
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Primer desemboiso: Un primer pag 58,001, equivalente al 30%, previa entrega de los siguientes eniregables.
1. Plan de trabajo y cronograma. //@t
2 Disefio metodoidgioo de:

W, |

¥

- Asambleas educativas comunitarias,y de espacios de Tulee con autoridadss indigenas, y expertos comunitanios de
‘educacion propia & intercultural ?L

Insirumenos de recoleccion de informacion para actuaiizar el component pedagdgico y avanzar en el tgjdo
curriulor del PEC Tulee Payéwiya”

v
3. Hojas de vida del equipo de trabajo (& a»

Actas y stados de asisiencia de las reuniones técaicas que se realicen, previas 2 la enirega de los productos del
primer desembolso. Mais 6 pessoas

Sequndo desembolso: Un segundo pago de $50.545.454, equivalente al 40%, previa enirega de los siguientes entregables
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